ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDACAO CATARINENSE DE EDUCACAO ESPECIAL

FCEE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2015/FCEE

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO CATARINENSE DE EDUCACAO ESPECIAL - FCEE, no uso
de suas atribuicdes e com base na Lei Complementar n° 260, de 22/01/2004, regulamentada pelo
Decreto n° 1545, de 16/03/2004, torna publico que serdo abertas as inscricGes para o Processo
Seletivo Simplificado de contratacdo de pessoal, por prazo determinado, para a Fundacdo
Catarinense de Educacao Especial - FCEE, localizada no municipio de Sao José/SC.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente edital, coordenado pela Comissado
do Processo Seletivo, designada pela Presidente da Fundacao Catarinense de Educacdo Especial.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecao de profissionais para contratagdo
temporaria pelo periodo de até 12 meses, podendo a contratagdo, ser prorrogada por mais uma tnica
vez, pelo mesmo prazo a critério da Administracao Publica.

1.3 - A relacdo dos candidatos classificados sera afixada no mural localizado junto ao Protocolo da
FCEE, publicada no Diario Oficial do Estado e no site da FCEE (www.fcee.sc.gov.br).

1.4 - A chamada dos candidatos obedecera a ordem decrescente de pontuacdo, obedecendo a
classificacdo, podendo ser feita no periodo de até 12 (doze) meses, apds a publicacdao do resultado,
bem como durante eventual prorrogacdo do Processo Seletivo, conforme item 1.2.

2. DA INSCRICAO, DO LOCAL, DO HORARIO E VALIDACAO DAS INSCRICOES

2.1 - As inscricoes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no campus da FCEE.

2.2 - No periodo de 28/08/2015 a 14/09/2015 das 14h00min as 18h00min, o candidato para atuacao
no Campus da Fundacao Catarinense de Educacado Especial - FCEE, devera entregar os documentos
para inscricao, no seguinte endereco: Rua Paulino Pedro Hermes, 2785, Bairro: Nossa Senhora do
Roséario, Municipio de Sdo José-SC, na Geréncia de Gestdo de Pessoas.

2.3 - Poderdao candidatar-se ao processo seletivo pessoas de ambos os sexos, com idade minima de
18 anos no ato da inscricdo ou completados até a data da contratacdo desde que preencha todos os
requisitos para a vaga.

2.4 - No ato da inscricdio o candidato devera informar dados pessoais e fornecer cépias dos
documentos a seguir, acompanhados dos originais:

- Carteira de identidade;

- CPF;

- Titulo de Eleitor e comprovante da tltima votagao ou quitacao eleitoral;

- Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino);

- Cédula de Identidade do Conselho (quando a funcdo exigir);

- Atestado de experiéncia no servico publico ou privado comprovado, através de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou declaracio de tempo de servico expedida por Orgdo Piblico
(Municipal, Estadual ou Federal);

-Comprovante de Escolaridade:

a) Ensino Médio: Certificado de Conclusdo e/ou histérico escolar devidamente registrado.
(Instrutor).

b) Certificado de curso de manipulacdao de alimentos com a carga horaria minima de 15 horas
(Instrutor).

c) Certificado de Curso de 2° Grau em Técnico Agricola (Técnico em Atividades Agropecuarias).

d) Ensino Superior: Diploma de conclusdo de curso e histérico escolar.

e) Comprovante de residéncia na area especifica (médico).

f) Comprovantes dos cursos de atualizagdo na area de atuacao.

2.5 - Somente sera permitido ao candidato inscrever-se para uma tnica funcao, ficando vedado mais
do que uma escolha, no ato da inscrigao.
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2.6 - Em hipétese alguma, admitir-se-a inscricao condicional ou por correspondéncia, aceitando-se,
no entanto, por instrumento de procuracdo ptblica ou particular, devendo ser reconhecida a firma da
assinatura do outorgante, no caso de instrumento particular.

2.7 - A validacao da inscrigdo sera realizada pela Comissdao do Processo Seletivo Simplificado. Os
candidatos deverdo revisar o comprovante de inscricdo e verificar a exatidao das informacdes nele
contidas, tornando-se ap0s assinatura, responsavel pelo mesmo.

3. DAS VAGAS:
3.1 - Serdo oferecidas as seguintes vagas:

— Cargos de Nivel Médio

Cargo N° de Vagas C.H. Semanal
Instrutor 01 40 horas
Técnico em Atividades Agropecuarias 01 40 horas

— Cargos de Nivel Superior

Cargo Especialidade N° de Vagas C.H. Semanal
Meédico 01 20 horas
Médico Neurologista 01 20 horas
Meédico Oftalmologista 01 20 horas
Meédico Psiquiatra 01 20 horas
Bibliotecario 01 40 horas
Enfermeiro 01 40 horas

3.2 — O vencimento mensal sera fixado conforme legislacdo vigente. (Anexo I)
3.3 - As atribuicdes basicas dos cargos sdo descritas sumariamente a seguir, conforme a Lei
Complementar n° 81/93:

CLASSE 2
Cargos de nivel médio

Cargo Atribui¢des Basicas

Instrutor Atribuicdes basicas: Executar atividades com
habilitacdo especial, abrangendo o exercicio de
acoes formais e informais, de orientacdao
educacional e executar outras atividades
compativeis com o cargo, como: preparagao para
o desempenho profissional na area de
Panificacao e de Auxiliar de Cozinha.

Técnico em Atividades Agropecuarias AtribuicGes basicas: Executa tarefas de carater
técnico, envolvendo orientacdo, controle, estudo
e execucdo especializada de trabalhos relativos a
agropecuaria, compreendendo acompanhamento
de programas, assisténcia técnica, inspecao,
fiscalizacdo e classificacdo de produtos animais
e vegetais e executar outras atividades
compativeis com o cargo, como: orientacao
educacional e preparacdo para o desempenho
profissional no plantio-horta para educandos da
FCEE.
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Cargos de nivel superior

Cargo

Especialidade

Atribuicdes Basicas

Médico

Realizar atendimento ambulatorial, examinar paciente
para determinar o diagnostico ou, Se necessario,
requisitar exames complementares e encaminha-lo ao
especialista, analisar e interpretar exames de raio-X,
bioquimicos, hematologicos e outros para confirmar e
informar o diagnostico, prescrever medicamentos
indicando dosagem e respectiva via de medicacao,
emitir atestados de satde, sanidade e aptidao fisica e
mental e de Obito, para atender as determinagOes
legais e executar outras atividades compativeis com o
cargo, tais como: realizar avaliacdo clinica, participar
de estudo de caso com emissdao de laudo diagnostico,
laudo de elegibilidade para beneficios (gratuidade do
transporte intermunicipal, pensdo especial estadual e
reducdo de jornada de trabalho e isencao de IPI) junto
a equipe técnica multidisciplinar e executar outras
atividades compativeis com o cargo.

Médico

Neurologista

Realizar atendimento ambulatorial, examinar paciente
para determinar o diagnostico ou, Se necessario,
requisitar exames complementares e encaminha-lo ao
especialista, analisar e interpretar exames de raio-X,
bioquimicos, hematologicos e outros para confirmar e
informar o diagnostico, prescrever medicamentos
indicando dosagem e respectiva via de medicacao,
emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e
mental e de Obito, para atender as determinagOes
legais e executar outras atividades compativeis com o
cargo, tais como: realizar avaliacdao neurologica,
participar de estudo de caso com emissdao de laudo
diagnostico, laudo de elegibilidade para beneficios
(gratuidade do transporte intermunicipal, pensao
especial estadual e reducdo de jornada de trabalho e
isencdo de IPI) junto a equipe técnica multidisciplinar,
e executar outras atividades compativeis com o cargo.

Médico

Oftalmologista

Realizar atendimento ambulatorial, examinar paciente
para determinar o diagnostico ou, se necessario,
requisitar exames complementares e encaminha-lo ao
especialista, analisar e interpretar exames de raio-X,
bioquimicos, hematol6gicos e outros para confirmar e
informar o diagndstico, prescrever medicamentos
indicando dosagem e respectiva via de medicacao,
emitir atestados de satde, sanidade e aptidao fisica e
mental e de Obito, para atender as determinacdes
legais e executar outras atividades compativeis com o
cargo, tais como: realizar avaliacdo oftalmolégica,
inclusive de pacientes com baixa visdo e protese
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ocular, com emissdao de laudo diagnostico, participar
de estudo de caso junto a equipe técnica
multidisciplinar e executar outras atividades
compativeis com o cargo.

Médico Psiquiatra

Realizar atendimento ambulatorial, examinar paciente
para determinar o diagnostico ou, Se necessario,
requisitar exames complementares e encaminha-lo ao
especialista, analisar e interpretar exames de raio-X,
bioquimicos, hematologicos e outros para confirmar e
informar o diagnostico, prescrever medicamentos
indicando dosagem e respectiva via de medicacao,
emitir atestados de satde, sanidade e aptidao fisica e
mental e de Obito, para atender as determinagOes
legais e executar outras atividades compativeis com o
cargo, tais como: realizar avaliacdo psiquiatrica,
participar de estudo de caso com emissdao de laudo
diagnostico, laudo de elegibilidade para beneficios
(gratuidade do transporte intermunicipal, pensao
especial estadual e reducdo de jornada de trabalho e
isencdo de IPI) junto a equipe técnica multidisciplinar
e executar outras atividades compativeis com o cargo.

Bibliotecario

Organizar, dirigir e executar trabalhos técnicos
relativos as atividades bibliotecondmicas,
desenvolvendo sistemas com o objeto de armazenar e
recuperar informacgoes de carater geral ou especifico,
colocando-as a disposicao dos usuarios, quer de
arquivos, bibliotecas ou centros de documento e
executar outras atividades compativeis com o cargo.

Enfermeiro

Desenvolver servicos de enfermagem, empregando
processos de rotina e/ou especificos; supervisionar e
coordenar as equipes de técnicos em cuidados
especiais e executar outras atividades compativeis
com o cargo.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 - O processo seletivo dar-se-a mediante o somatério de pontos da contagem de titulos,
conhecimentos na area de atuacao e tempo de servico que sera efetuada pela comissao do Processo
Seletivo Simplificado, no ato da inscricdo, de forma detalhada, com a identificacdo dos titulos e
especialmente da carga horaria dos cursos de aperfeicoamento, como também, o tempo de servico.
Serdo aceitos somente cursos de aperfeicoamento que o candidato tenha participado ou realizado,
no periodo de 2011 ao ano de 2015. Sendo que somente sera aceito declaracao de curso quando

realizado no ano de 2015.

4.2 - Para a contagem do tempo de servico, sera arredondado para 01 (um) més o periodo igual ou
superior a 15 dias, ndo sendo considerado, para nenhum efeito, periodo inferior a este.
4.3 - Para a contagem de titulos e experiéncia comprovada na area de atuagao, serdo considerados

os descritos no quadro abaixo:

ESPECIFICACAOQ Ponto(s)
Curso de Atualizacdo na area de atuacao, com somat6rio minimo de carga 0.5
horaria de 16 horas. (Para cada periodo de 16 horas). ’
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Curso ministrado. Para cada uma hora na area de atuacdo na vaga pretendida. |1,00
Para cada ano de experiéncia profissional, na area de atuacao 1,00
Para cada més de experiéncia comprovada em Educacdo Especial na vaga 0.5
pretendida ’
Graduacdo na area de atuacdo com especializacdo 3,00
Graduacao na area de atuacao com mestrado 5,00
Graduacdo na area de atuacdo com doutorado 8,00

5. CLASSIFICACAO

5.1 - A classificacdo final dos candidatos consistird na somatdria de pontos da contagem de titulos,
conhecimentos na area de atuacdo e tempo de servico.

5.2 - Os candidatos classificados serao chamados obedecendo a ordem decrescente de pontos, de
acordo com a necessidade da Fundagao Catarinense de Educacdo Especial.

5.3 - Na classificagdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuagdo, serdo fatores de
desempate:

-com maior idade, para os que se enquadrarem no art. 27, paragrafo unico da Lei 10741/2003;

-ter maior tempo de servigo na educacao especial na vaga pretendida;

-ter maior pontuacao na prova de titulos;

-ter maior idade.

5.4 - A homologacdao do resultado deste processo seletivo sera publicada no Diario Oficial do
Estado de Santa Catarina.

6. DO RESULTADO DA CLASSIFICACAO

6.1 — A listagem classificatoria serd divulgada e afixada na Geréncia de Gestdao de Pessoas do
campus da FCEE e na pagina eletronica, site www.fcee.sc.gov.br, na data de 17/09/2015, a partir
das 17h00min.

7. DO RECURSO

7.1- O candidato poderd entrar com recurso com formulario proprio da Instituicdo, nos dias
18/09/2015, e 21/09/2015, no horario das 14h00min as 18h00min no campus da FCEE, na sala da
Geréncia de Gestdo de Pessoas da FCEE.

7.2 - A Comissdo divulgara o resultado do recurso, na data de 24/09/2015, ap6s as 17h00min em
mural afixado no Protocolo da Institui¢ao e no site www.fcee.sc.gov.br.

7.3 - A reconsideracdao somente sera analisada com base na documentacdo apresentada na data de
inscrigdo, ndo sendo aceita a inclusdo de nova documentagao.

7.4 - A listagem final de classificacio serda divulgada no campus da FCEE, no site
www.fcee.sc.gov.br e publicada no Diéario Oficial do Estado no dia 28/09/2015.

8. DA ESCOLHA DE VAGAS

8.1 — A escolha de vagas ocorrera de acordo com a ordem de classificacdo e sera realizada no dia
29/09/2015 na Geréncia de Gestdo de Pessoas do Campus da FCEE, as 14h00min.

8.2 — A escolha de vagas devera ser efetuada pelo proprio candidato, ndao podendo ser realizada por
meio de procuragao.

8.3 — O candidato que escolher vaga devera no prazo de 72 horas (trés dias uteis), apresentar-se na
Geréncia de Gestdo de Pessoas com a documentagdo conforme item 9. Decorrido este prazo o nao
comparecimento caracterizara a desisténcia da vaga sendo o candidato excluido da listagem de
classificagdo de escolha de vaga.

8.4 — O candidato que ndo se apresentar no dia e horario determinados para a escolha de vaga
continuarad na ordem de classificacdo, entretanto, devera aguardar o término da lista de candidatos
para uma nova chamada.
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8.5 - Havendo vagas excedentes pelo ndo comparecimento do candidato classificado, sera efetuada
imediatamente, nova chamada por contato telefénico e/ou e-mail fornecido pelo préprio candidato
no ato da inscricdo. Este tera rigorosamente, o prazo de 48 horas (dois dias uteis) para apresentar-se
a Geréncia de Gestdo de Pessoas da FCEE, munido de todos os documentos constantes neste edital.

9. DA CONTRATACAO

9.1 - A contratacao e o exercicio da funcdo dependera da comprovacdo e da apresentacdo do que
segue:

- Classificacdo no processo seletivo simplificado;

- Idade minima de 18 anos completos;

- Carteira de identidade mediante apresentacdo de original e copia;

- CPF mediante apresentacdo de original e cépia;

- Titulo de Eleitor mediante apresentacdo de original e coOpia;

- Regularidade com a Justica Eleitoral mediante apresentacao de certiddo original;

- Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino) mediante apresentacdo de
original e copia;

- Cédula de Identidade do Conselho (quando a funcado exigir) mediante apresentacao de original e
copia;

- Comprovante de quitacdo da anuidade com respectivo Conselho (quando a funcdo exigir)
mediante apresentacdo de original e copia;

- Aptidao fisica e mental para o exercicio da fun¢do, mediante apresentacdo de Atestado Laboral
original;

- Inscricao no PIS/PASEP mediante apresentacdo de comprovante;

- Conta corrente individual do Banco do Brasil mediante apresentacao de comprovante original
emitido pelo banco ou cépia do cartdo bancario;

- Escolaridade em conformidade com a habilitacdo exigida mediante apresentacdao de original e
copia:

a) Ensino Médio: Certificado de Conclusdao e/ou histérico escolar devidamente registrado
(Instrutor).

b) Certificado de curso de manipulacdo de alimentos com a carga horaria minima de 15 horas
(Instrutor).

c) Certificado de Curso de 2° Grau de Técnico Agricola (Técnico em Atividades Agropecuarias).

d) Ensino Superior: Diploma de conclusao de curso e histérico escolar.

e) Comprovante de residéncia na area especifica (médico).

- Declaracdo de Bens, Direitos, Valores e Rendas (MLR-19)*;

- Declaragdo de Acumulacdo de Cargos, Empregos e/ou Fungdes (MLR -18)*. Fica proibida a
contratacao, nos termos da Lei Complementar n°. 260/04, de servidores da Administracao Direta ou
Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsidiarias e controladas, exceto a acumulacdao remunerada de dois cargos ou
empregos privativos de profissionais de satde, com profissdes regulamentadas e, desde que haja
compatibilidade de horérios, na forma disposta na alinea “c”, inciso X VI, do art. 37, da Constituicao
Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°. 34, de 13 de dezembro de 2001;

- Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais emitida pela Comarca onde reside ou, pelo site
quando disponibilizada.

* sera preenchida no ato da admissao.

§ 1° - Destaca-se que a chamada obedecera a classificacdo dos candidatos e que o prazo para
apresentacdo a Geréncia de Recursos Humanos da FCEE, nao sera prorrogado.

§ 2° A data de inicio da entrada de exercicio do profissional sera a partir de 05 de outubro de 2015.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
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10.1 - A escolaridade minima de cada funcdo, objeto deste processo seletivo simplificado,
fundamentado na Lei Complementar n°. 81/93 é a que segue:

CLASSE 2
Cargos de Nivel Médio
Cargo Escolaridade Minima
Instrutor Conclusao de Curso de 2° Grau e Certificado de Curso de manipulagao

de alimentos com carga horaria minima de 15 horas.

Técnico em  Atividades|Certificado de 2° Grau em Técnico Agricola, com registro na respectiva
Agropecuarias associacdo profissional.

- Cargos de Nivel Superior

Cargo Especialidade Escolaridade Minima

Curso Superior em Medicina reconhecido pelo MEC e

Meédico registro no Conselho Regional de Medicina.

Curso Superior em Medicina e Residéncia Médica em
Médico Neurologista Neurologia, reconhecidos pelo MEC e registro no
Conselho Regional de Medicina.

Curso Superior em Medicina e Residéncia Médica em
Médico Oftalmologista Oftalmologia, reconhecidos pelo MEC e registro no
Conselho Regional de Medicina.

Curso Superior em Medicina e Residéncia Médica em
Meédico Psiquiatra Psiquiatria, reconhecidos pelo MEC e registro no
Conselho Regional de Medicina.

Curso Superior em Biblioteconomia, com registro no

Bibliotecario . .
respectivo Conselho Regional.

Curso Superior em Enfermagem, com registro no

Enfermeiro . .
respectivo Conselho Regional.

10.2 — Para o cargo de Instrutor o profissional devera apresentar obrigatoriamente curso de
manipulacdao de alimentos, em atendimento a exigéncia da Vigilancia Sanitaria, bem como, para
poder certificar os educandos quando da conclusao do curso.

10.3 - A ndo observancia dos prazos e inexatiddo das informacOes ou a constatacdo, mesmo que
posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato do processo seletivo, mesmo
estando ele ja contratado.

10.4 - Os candidatos serdo contratados em regime administrativo, ficando vinculado ao regime geral
da Previdéncia Social.

10.5 — O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses passivel de
prorrogacao por mais 12 (doze) meses, mediante aprovacdo do Grupo Gestor do Governo do Estado
de Santa Catarina a contar da data da publicacdo da classificacao em Diario Oficial.

10.6 - Os casos omissos deste Edital, e as decisdes que se fizerem necessarias, serdo resolvidos em
conjunto, pela Comissdao do Processo Seletivo Simplificado, pela Diretoria Administrativa e
Geréncia de Gestdo de Pessoas da Fundacao Catarinense de Educacao Especial.

10.7 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sado José/SC para dirimir as questdes, oriundas, do presente
processo seletivo.

Sao José/SC, 27 de agosto de 2015.

ROSEMERI BARTUCHESKI
Presidente da FCEE
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COMPOSICAO SALARIAL POR CARGO

Escolaridade CARGO Vencimento | Gr. Insalubridade Aux . Aliment. Gr. Lei 16.300 Art. 3
Cargos de |Instrutor de Panificagdo/Gastronomia 972,00 0,00/12,00/dia util ate 22 dias 1.347,63
Nivel Médio |Técnico em Atividades Agropecudrias 972,00 0,00/12,00/dia util até 22 dias 1.347,63
Bibliotecario 1.296,00 0,00(12,00/dia util até 22 dias 2.156,82
Enfermeiro 1.296,00 139,53/12,00/dia util até 22 dias 2.156,82
Cargos de |Médico Neurologista 1.296,00 69,77/6,00/dia util até 22 dias 1.524,06
Nivel Superior|Médico Oftalmologista 1.296,00 69,77/6,00/dia util até 22 dias 1.524,06
Médico Psiquiatra 1.296,00 69,77|6,00/dia util até 22 dias 1.524,06
Médico 1.296,00 69,77/6,00/dia util até 22 dias 1.524,06
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