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APRESENTAGAO

A Fundacao Catarinense de Educacéo Especial — FCEE € uma instituicdo de
carater beneficente, instrutivo e cientifico, dotada de personalidade juridica de direito
publico, sem fins lucrativos, vinculada a Secretaria de Estado da Educacéo.

Tem como missao fomentar, produzir e difundir o conhecimento cientifico e
tecnologica referente a educagao especial, coordenado a definicdo implantagéo da politica
dessa area no Esatado Santa Catarina.

Para o alcance de seus objetivos, a FCEE operacionaliza suas ag¢des por
meio dos centros de Atendimento e Avaliacado, que possui em seu Campus. Dentre eles
esta o Centro de Educacéo e trabalho — CENET.

O Centro de Educacao e trabalho — CENET, em nivel nuclear, é responsavel
pelo atendimento de jovens e adultos com transtorno Global do Desenvolvimento — TGD
e deficiéncia mental, com ou sem deficiéncias associadas, com idade igual ou superior a
14 anos. Esses atendimentos s&o realizados por meio do Programa de Educacgéo
Profissional que, além de oferecer atividades de qualificagdo profissional, estagios e
colocagao no mercado de trabalho, desenvolve atividade de locomogao independente.

A atividade de locomocgao independente realizada pelo CENET consiste em
proporcionar ao aprendiz a aquisicdo da competéncia de locomover-se, ou seja, ir e vir de
maneira independente, autbnoma e segura.

No presente momento ndo se tem conhecimento da existéncia de uma
proposta orientadora pra o desenvolvimento desta atividade, bem como materiais
pedagogicos especificos que contribuam para aprendizagem. Até entdo a atividade foi
desenvolvida apenas com base na pratica de profissionais, sem que houvesse uma
sistematizacao de agdes.

Assim sendo, no ano de 2012 ampliou-se a atividade de locomocéao
independente, reestruturando-a e fundamentando-a por intermédio da elaboracdo do
presente documento informativo, que propde a sistematizacdo e dinamizagao da
atividade, com abordagem teodrica e pratica, contextualizando a vivéncia da instituicdo a

realidade dos aprendizes e o trabalho que com eles é realizado.



1. ATIVIDADE DE LOCOMOGAO INDEPENDENTE

Flavio Fluminense de Souza Junior

Desenvolvimento de competéncias e habilidades para locomover-se, em
nivel nuclear e extensivo, dando-lhes condi¢bes adequadas e seguras para realizar
trajetos, seja para sua residéncial/instituicido (FCEE)/trabalho/comunidade, usando o
transporte coletivo e ou demais recursos da comunidade de forma independente e

autbnoma.
Utiliza-se de atividades tedricas e praticas.

Flavio Fluminense de Souza Junior



1.1 QUEM E O APRENDIZ

E a pessoa com deficiéncia mental associada ou ndo a outras deficiéncias
e/ou transtorno global do desenvolvimento, matriculado no Centro de Educacdo e
Trabalho — CENET, com idade igual ou superior a quatorze anos, sem comprometimento
psiquiatrico que possa vir a interferir nas atividades propostas.

Cabe salientar que, no ato da matricula, a familia ou o responsavel devera
autorizar, por meio de um termo de compromisso, a participagao do aprendiz na atividade

de locomocao independente.

Alex Sandro Ribeiro






2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GERAL

Promover a aquisi¢cdo de conhecimentos tedricos e praticos para que o

aprendiz possa locomover-se com seguranga e autonomia.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Reconhecer a importancia da locomoc¢ao independente para a sua vida;

nomear e identificar o seu endereco residencial e pontos de referéncia com

preciséo;

identificar os principais sinais de transito e interpreta-los;

* vivenciar situa¢des de locomocio independente através de simulagdes, videos e
atividades praticas;

* desenvolver a atengéo e a percepgao a sinalizagao de transito, bem como nogodes
de seguranca pessoal no transito;

» desenvolver atitudes de convivio social tais como: responsabilidade, paciéncia,
tolerancia, humildade e respeito ao proximo;

* adquirir conhecimentos relativos a direitos e deveres do cidadao;

* reconhecer e identificar, com autonomia, as linhas de transporte coletivo a serem

utilizadas em seu trajeto;

» utilizar a carteira de passe livre, cartdo de passe e/ou dinheiro.




3. EIXOS NORTEADORES

Os eixos norteadores direcionam e fundamentam o desenvolvimento do
trabalho. Eles contemplam a praxis, contribuindo com o direcionamento das atividades e
facilitando desta forma o processo ensino aprendizagem.

Neste sentido, tem-se como base trés areas consideradas essenciais para o
alcance dos objetivos propostos: gestao pessoal, seguranga pessoal e seguranga no

transito.

3.1 GESTAO PESSOAL

Na atividade de locomogao a gestao pessoal refere-se a aquisi¢ao da
independéncia e autonomia de “ir” e “vir’; € desenvolver no aprendiz a capacidade
intelectual de se auto gerenciar. Este autogerenciamento deve ocorrer de forma
processual, continuada e com responsabilidade.

Durante o processo de aquisicdo dessa autonomia se faz necessario
proporcionar atividades que promovam reflexdes, construgcdo de conhecimento, e
elaboracdo de conceitos. Se auto gerenciar, nesta atividade, significa saber “quem eu
sou”, “o que estou fazendo”, “porque” e “para que”.

Para tanto, o aprendiz necessita de orientagdes, informacdes, dicas que
facilitem a sua organizacdo mental a partir do acesso a conhecimentos basicos que
proporcionem habilidades tais como: saber mentalmente seu endereco, conhecer o trajeto
de ida e volta, solicitar informagdes caso necessario, manter-se calmo durante o processo
de ida e vinda, ter nocdo que o 6nibus pode atrasar, quebrar, enfim ter condigdes de
chegar a seu destino com seguranga, mesmo com imprevistos.

Neste sentido, as atividades, tanto no ambito nuclear como no extensivo, sdo
desenvolvidas para que o aprendiz possa vivenciar situagdes que contribuirdo com o seu
crescimento pessoal, ampliando sua autonomia ao ponto de sentir-se seguro para a
tomada de decisdes, sem necessitar da intervencao do professor.

Sabe-se que, inicialmente, ao fazer uso do transporte coletivo o aprendiz
podera ficar inseguro para tomar decisbes como fazer sinal para parar o 6nibus ou

solicitar informacéo ao motorista.



Cabe ao professor estimular o aprendiz a ter esta iniciativa, utilizando-se de
orientagdes tais como: “sinalize para parar o 6nibus”; “pergunte ao motorista se este é tal
Onibus”; “aperte a campainha, vamos descer no préximo ponto”. Com o passar do tempo
o0 aprendiz ndo mais necessitara que o professor verbalize as orientacdes, pois estara

familiarizado com as situagdes.

Flavio Fluminense de Souza Junior

3.2 SEGURANCA PESSOAL E SEGURANGA NO TRANSITO

Seguranga pessoal e seguranga no transito sdo eixos imprescindiveis na atividade
de locomogéo, pois todo o processo de aquisi¢gao da independéncia de ir e vir, seja como
pedestre ou na utilizacdo de algum meio de transporte, deve ser realizado de forma
responsavel e segura.

Desta forma, na primeira etapa ja se inicia as no¢des basicas sobre transito,
interligadas a seguranga pessoal, oportunizando ao aprendiz o acesso as informacgoes,
dicas de seguranca no transito, identificacdo de percursos e do proprio endereco
residencial, orientando e estimulando a perceber os pontos de referéncia que deve utilizar.
E na vivéncia continua da atividade que o aprendiz vai realizando processos mentais que
o levarao a aquisi¢ao da independéncia e autonomia.

Cabe ressaltar a importancia da abordagem de conteudos relativos a nogao do

espaco, utilizacdo de calgadas, atengao ao realizar a travessia de ruas, compreensao do



significado da sinalizagdo de transito, bem como estreitar relagbes ou acompanhar

pessoas desconhecidas.

Flavio Fluminense de Souza Junior

E importante salientar que, os trés eixos norteadores citados sao distintos, no
entanto sao desenvolvidos num mesmo processo, pois um esta interligado ao outro; s&o

indissociaveis e fundamentais para alcangar os objetivos da atividade.



4. METODOLOGIA

A atividade de locomocgao independente é realizada por meio de aulas tedricas
e praticas de seguranga pessoal no transito, com abordagens expositivas e dialogadas,
sendo que as atividades consistem em atendimentos sistematizados grupais e ou
individuais, em nivel nuclear e extensivo.

E importante, neste momento, estar construindo estratégias cognitivas, realizar
associagoes, considerar o conhecimento ja construido referente ao tema e avaliar qual a
atividade adequada para cada aprendiz. Sendo que é importante também envolver todos
os aprendizes nas atividades propostas independente da metodologia adotada.

Cabe ressaltar que, o fato de o aprendiz ndo ser alfabetizado nao € impeditivo
para a sua participagdo, visto que o educador, durante este processo, utiliza-se de
recursos diferenciados além da escrita convencional, como imagens ilustrativas, fotos,

entre outros objetos concretos para a constru¢do da aprendizagem significativa.

4.1 NIVEL NUCLEAR

A atividade em nivel nuclear é aquela realizada no campus da FCEE, em sala

de aula, por meio de atendimento em grupo e atendimento individual.

4.1.1 Atendimento em grupo

A primeira etapa da atividade de locomog¢ao independente pode iniciar com
atendimento em grupo, nas turmas de Iniciagdo para o Trabalho, como também com
formagao de grupos de aprendizes com potencial a ser desenvolvido.

O objetivo primordial € buscar, por meio de aulas tedricas e atividades de
reflexdo, a informagcdo e a constru¢cdo do conhecimento cientifico sobre seguranga
pessoal no transito.

Durante este processo € necessario realizar uma sondagem dos conhecimentos

prévios de cada aprendiz, o que possibilitara identificar quais ja podem frequentar a



segunda etapa, ou seja, o atendimento individual.

4.1.2 Atendimento individual

A segunda etapa da atividade ¢é individual e tem como objetivo desenvolver
habilidades e competéncias que promovam o autogerenciamento, bem como a aquisigao

de habitos e atitudes no que se refere a seguranga pessoal no transito.



Nesse contexto, € necessario desenvolver um planejamento individualizado
que atenda as especificidades de cada aprendiz, ampliando assim o conhecimento e
facilitando o processo de ensino aprendizagem.

Sendo assim, o aprendiz que encontra-se neste processo sistematico de
orientagdo, acesso a informacgao e mediagdes estara sujeito a construgao e reconstrucao
de conceitos que contribuirdo com a aquisicdo de independéncia e autonomia nas

tomadas de decisao.

4.2 NIVEL EXTENSIVO

O nivel extensivo diz respeito as aulas praticas de locomocdo que sao
realizadas de forma individual, no campus da FCEE, nas ruas proximas a instituicao,
comunidade, enderego residencial, terminais e pontos de 6nibus, bem como no interior do
transporte coletivo.

O objetivo principal desta atividade é desenvolver no aprendiz a autonomia de
locomover-se da sua residéncial/instituicdo (FCEE)/trabalho/comunidade, sendo que o
foco do trabalho é a seguranga pessoal no transito. Sendo assim, busca-se desenvolver
no aprendiz competéncias e habilidades |he dando condigcbes adequadas para a
execucao da atividade.

Para tanto, se faz necessario desenvolver ag¢des que proporcionem
conhecimentos tais como:

* Conhecer a linha do 6énibus que ira usar, observando o nome (letreiro), a cor do

Onibus, os pontos de referéncia e os de parada ou qualquer outra possibilidade que



possa ser utilizada como estratégia para a identificagao;

« conhecer os terminais de 6nibus e identificar o seu 6nibus;

* andar nas ruas com seguranga fazendo uso de calgadas, faixa de pedestres,
passarelas, viadutos e semaforos;

* realizar o pagamento de sua passagem usando corretamente o cartdo (de passe
livre e transporte) ou dinheiro;

* realizar trajetos, seja a pé ou utilizando o transporte coletivo, evitando situagdes
que promovam a falta de concentracédo na agao.

Neste processo € importante orientar o aprendiz a:

— Antes de entrar no énibus:

* Mentalizar o seu destino:

* ter em méos a forma de pagamento da sua passagem;

* posicionar-se no ponto de énibus de forma segura e visivel ao motorista no

momento de solicitar a parada do 6énibus;




* caso necessario, pedir informagao para a identificagdo do seu 6énibus;

- Durante a viagem:

* observar pontos de referéncia;

* trabalhar valores de convivio social: responsabilidade, paciéncia, tolerancia,
humildade e respeito;

* orientar para que o aprendiz ceda o seu lugar aos idosos, gestantes e ou
pessoas com deficiéncia, sempre que possivel;

*

pontuar sempre a atengcdo e a percepgcao a sinalizagdo de transito,

principalmente nas travessias sem semaforo e sem faixa de pedestre.

4.3 METODOLOGIAS DE ENSINO

4.3.1 Pesquisas

A pesquisa realizada na atividade de locomocao independente diz respeito ao
levantamento de dados referentes aos enderegos e trajetos utilizados pelo aprendiz,
horarios de 6nibus; pontos de referéncia; linhas utilizadas; leis de transito; e qualquer
outro tema que favoreca o aprendizado.

O desenvolvimento da pesquisa pode ocorrer de forma individual ou coletiva,

estando necessariamente relacionada a tematica abordada. Este € um momento de



grande importancia para analisar, comparar e sintetizar os conhecimentos.

4.3.2 Dinamicas de Grupo

As dinamicas de grupo, oportunizam a troca de experiéncias, promovendo assim a
construgao do conhecimento de forma coletiva, espontanea, prazerosa e significativa.

Pode ser considerada também como uma estratégia facilitadora para a abordagem dos
eixos norteadores.

4.3.3 Palestras

Reforga e amplia os conhecimentos referentes aos temas abordados, esclarecendo
duvidas e atualizando informacoes.



E importante utilizar uma linguagem clara e objetiva, promovendo a
compreensdo do que se fala. E importante também estimular a participacdo dos
aprendizes na discussdo do tema, proporcionando desta forma, a construcdo de uma

visdo ampla e critica das situacdes.

4.3.4 Atividades em Grupo

A atividade em grupo tem como principal objetivo a sondagem de habilidades e
competéncias prévias. Pode acontecer em sala de aula ou por meio de atividades
externas que contribuem para internalizagao das tematicas.

E importante estimular a participacéo, o respeito & opinido do outro e a busca



do aprendizado com a troca de experiéncias.

4.3.5 Atividade Individual

Esta atividade complementa as atividades realizadas em grupo, abordando as

defasagens especificas apresentadas por aprendiz.



4.3.6 Jogos Educativos

E a maneira ludica de abordar os temas.

Habitualmente os jogos séo construidos pelos aprendizes, pois sao referentes as
abordagens cotidianas.

Durante os jogos os aprendizes desenvolvem a concentrag&o e o raciocinio logico,
sendo instigados a resolver situacdes, fazer associagdes e sinteses

Esta estratégia promove a abordagem de questbes relacionadas a sentimentos,

valores e conhecimento, bem como estimula a aquisi¢gao de habilidades tais como:



iniciativa, independéncia, autonomia, tolerancia e respeito as regras.

4.3.7 Midias

E uma ferramenta de trabalho utilizada em pesquisas, exibicdo de filmes,
atividades dirigida e que atua como complemento das abordagens dos niveis nuclear e

extensivo.




4.3.8 Aulas Praticas

Ocorre em nivel extensivo e refere-se exclusivamente a vivéncia pratica da

atividade de locomocéo independente.




5. SUGESTOES DE RECURSOS E ESTRATEGIAS

» Construir cronograma de atividades diariamente ou mensalmente;

* elaborar plano de aula individual contemplando a atividade nuclear e extensiva;

» promover discussodes e reflexdes sobre o conceito de locomogao independente
e de seus beneficios para a sua vida;

* realizar atividades dirigidas com desenho, escrita, xérox, foto, video ou gravura
para expor o pensamento, ideias e conhecimento construido;

* ler e interpretar textos, frases e os sinais de transito;

» assistir videos sobre o tema e realizar reflexdes, analises e debates;

* desenvolver painéis informativos ou cartilha ilustrativa sobre o trabalho
desenvolvido;

» estimular o raciocinio légico por meio da criagdo, confecgao e utilizacdo de jogos
pedagogicos relacionados ao transito, e da identificagado da linha do énibus
utilizada;

» observar, descrever e analisar figuras, imagens e situagcbes relacionadas ao
cotidiano no transito;

* promover situagdes problemas para desenvolver o senso critico e a tomadas de
decisoes;

» criar e construir maquetes pedagogicas relacionadas ao transito para vivenciar
através de simulagdes e situagdes de vida diaria;

+ utilizagdo de jogos disponiveis em sites educacionais;

» explorar noticias atuais sobre o dia a dia no transito e mudancas na legislagao;

* conscientizar da importancia do zelo pelos seus pertences pessoais e
documentos;

» realizar filmagens durante as atividades cotidianas;

* promover palestras com profissionais da area do transito.









6. AVALIAGAO

A avaliacao é realizada de forma processual e continua respeitando o ritmo de
cada aprendiz, considerando como aspectos relevantes: independéncia, autonomia,
responsabilidade, postura e aprendizado no que se refere as habilidades e competéncias.

Para registro € utilizado um quadro avaliativo (anexo 1) contemplando os
conteudos e os conceitos abordados pelos eixos norteadores, assim como também as
habilidades e as competéncias, que consideramos necessarias para uma avaliagao mais
precisa do conhecimento adquirido. Sendo que esses registros contribuem para reflexao e
reelaboracédo da acao pedagogica e também para a construgdo do parecer final de forma
descritiva.

Consideramos também importante o aprendiz estar se autoavaliando para
perceber seus avangos, seu potencial e sua condicdo de locomover-se com

independéncia e autonomia.



7. CONSIDERAGOES FINAIS

A atividade de locomogao independente com a pessoa com deficiéncia
mental deve ser um trabalho sistematico que oportunize ao aprendiz pensar, identificar,
descrever, analisar e resolver situacdes cotidianas, assim como também entender que a
aquisicao desta competéncia € importante para a sua vida pessoal e, da mesma forma,
internalizar que com a sua independéncia e autonomia podera ampliar o seu circulo
social, cultural, de lazer e profissional.

Em algumas regides do Estado, talvez o 6nibus ndo seja o meio de
transporte mais utilizado, mas para locomover-se de um ponto a outro, seja pé, de
bicicleta ou utilizando outro meio de transporte, no entanto é fundamental conhecer as leis
e regras que norteiam o deslocamento de veiculos e transeuntes, bem como adquirir
nogdes gerais de como andar ou se locomover de forma segura e estar consciente da
responsabilidade de preservar a sua vida.

E importante ressaltar que a vivéncia dos aprendizes na atividade de
locomogéo independente em grupo ou individual, bem como nas aulas praticas nas
proximidades e dentro da instituigdo, mesmo para aqueles que apresentam defasagens
mais significativas, contribuira para a aquisicao de atitudes condizentes com as normas
sociais estabelecidas, seja ao acompanhar familiares no uso do transporte coletivo, no
cotidiano da instituicdo ou em outros espagos oportunizados.

O aprendiz que ainda n&o apresentar nogdes basicas de seguranga no
transito suficiente para realizar o trajeto de sua casalinstituicdo/ e outros, mesmo assim,
devera participar da atividade, pois acredita-se que esta contribuira para a sua
socializagéo e para os momentos em acompanhar a familia (de 6nibus, de carro, a pé...) e
também no dia a dia na instituigéo.

Nesta atividade n&o existe prazo de término, no entanto, parte do processo a
realizacado de avaliagcbes para verificar o desempenho do aprendiz.

Neste sentido, cabera ao professor realizar as mediagdes, orientacbes e
intervengdes necessarias que levarao o aprendiz a conscientizagéo, a aprendizagem e a

sua efetiva inclusdo no meio social e profissional.
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ANEXO

AVALIACAO DE HABILIDADES E COMPETENCIAS DO APRENDIZ NAATIVIDADE DE
LOCOMOCAO INDEPENDENTE

Aprendiz:

D.N: Prontuario:

Profissionais:

1 — Demonstra compreender a
importancia da atividade de locomogéao
para sua vida?

2 — Tem interesse em aprender mais
sobre o0 assunto?

3 — E critico em relacdo aos assuntos
trabalhados?

4 — Relata fatos do seu cotidiano
relacionado ao trabalho de locomogao?

5 — Resolve situagdes problemas no
transito?

6 — Faz leitura incidental?

7 — ldentifica e nomeia cores?

8 — E alfabetizado?

9 — Reconhece os nimeros?

10 — Tem nogao de quantidade?




11 — Reconhece os dias da semana?

12 — Reconhece os dias do més”?

13 — Reconhece os meses do ano?

14 — Tem nocgao de
ontem/hoje/amanhéa ou
presente/passado/futuro?

15 — Identifica as horas e minutos no
relégio?

16 — Identifica as horas e minutos com
recursos alternativos?

17 — Tem nogao de dentro/fora?

18- Tem nocdo de em cima/embaixo?

19- Tem nogao de perto/longe?

20 — Tem nogao de na frente/atras?

21 — Tem nocao de acima/abaixo?

22 — Informa seu endereco?

23 — Sabe utilizar o telefone?

24 — E pontual?

25 — E assiduo?

26 — Conhece e identifica sinais de
transito?




27 — Tem nogdes basicas de transito?

28 — Consegue identificar perigo na
rua?

29 — E atento as atividades propostas?

30 — Cede lugar no énibus para
gestantes, idosos e pessoas com
deficiéncia fisica?

31 — Sabe usar com autonomia sua
carteira de passe livre, vale transporte
e ou dinheiro?

32 — Apresenta-se com bom convivio
no transporte coletivo?

33 — Relaciona dinheiro/valor
monetario?

34 — Cuida dos seus pertences com
autonomia?

35-Consegue colocar em pratica seu
aprendizado?

35-Possui locomogao independente?

Legenda:

(A)- As vezes;

(B)-Com mediacéo;

(C)- Nao se apropriou até o momento;
(D)-Com autonomia;

Pontos observados:




Meta a ser alcangada:

Séao José, / /20

Avaliador

Pedagogo responsavel



